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DELIBERATION N° 124/2024

Nombre de conseillers :

En exercice : 27
Présents : 23
Votants : 26

OBJET :

RESSOURCES HUMAINES

Mise en ceuvre du forfait mobilités
durables

EXTRAIT DU REGISTRE
DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL MUNICIPAL

L'an deux mil vingt-quatre, le dix-neuf décembre, a dix-neuf heures,
Le Conseil Municipal de la Commune de Volvic ddment convoque, s'est réuni sous
la présidence de M. Laurent THEVENQOT, Maire.

Date de convocation du conseil municipal : 13 décembre 2024.

Etaient présents : M. Laurent THEVENOT — Mme Laurence DUPONT — M. Jean-Louis
ANTONY - Mme Aurélie FERNANDES — Mme Nadége BROSSEAUD - M. Jean-Baptiste
BLEHAUT — Mme Lucie PINTO — M. Eric DERSIGNY — Mme Florence PLUCHART - M.
Julien PIEDPREMIER - M. Yannick ALCACER — M. Emmanuel DENIS — Mme Julie
FAITOUT — M. Eric AGBESSI - Mme Véroniqgue CHARTIER — M. Christophe VIEIRA — M.
Daniel BAPTISTE — M. Jo&l DE AMORIM - M. Bruno DARCILLON — Mme Christiane ZELUS
— M. Nicolas BONJEAN — Mme Murielle VILLEDIEU — Mme Caroline GUIBOURT.

Etaient représentés :

M. Halim YALCIN par M. Laurent THEVENOT.

Mme Colette DESJOURS par Mme Véronique CHARTIER.
M. Alexis VALLENT par Mme Laurence DUPONT.

Etait absent :

M. David JARDINE.

Mme Aurélie FERNANDES est désignée secrétaire de séance.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le Code Général de la Fonction Publique,
Vu |"avis favorable du Comité Social Territorial en date du 19 décembre 2024,

M. Laurent THEVENOT, Maire, informe I'assemblée que le décret n® 2020-1547 du
9 décembre 2020 prévoit les conditions et les modalités d'application du forfait
mobilités durables aux agents de la Fonction Publique Territoriale. L'arrété du 9 mai
2020 fixe le nombre minimal de jours d’utilisation d’un moyen de transport éligible
au versement du forfait mobilités durables ainsi que le montant annuel forfaitaire.

Les conditions et modalités de versement de ce forfait ont été élargies par le décret
n® 2022-1557 du 13 décembre 2022.

Le forfait mobilités durables a pour objectif d’encourager les agents a recourir
davantage aux modes de transport alternatifs et durables que sont le vélo et
I'autopartage pour la réalisation des trajets domicile-travail.

Les agents fonctionnaires, contractuels de droit public et agents de droit privé
peuvent bénéficier du remboursement de tout ou partie des frais engagés au titre
de leurs déplacements entre leur résidence habituelle et leur lieu de travail avec
leur cycle ou cycle a pédalage assisté personnel ou leur engin de déplacement
personnel motorisé, tel que défini aux 6.14 et 6.15 de I'article R 311-1 du code de
la route, ou en tant que conducteur ou passager en covoiturage, ou en tant
qu’utilisateur des services de mobilité partagée mentionnés a l'article R 3261-13-1
du code du travail, sous forme d’un « forfait mobilités durables ».

Par exception, un agent ne peut pas y prétendre s'il bénéficie déja d’un logement
de fonction sur son lieu de travail, d’un véhicule de fonction ou s'il est transporté
gratuitement par son employeur.
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En pratique, le forfait mobilités durables consiste a rembourser tout ou partie des

frais engagés par un agent au titre des déplacements réalisés entre sa résidence
habituelle et son lieu de travail :

*» Soit avec son propre vélo, y compris a assistance électrique, ou soit avec un engin
personnel de déplacement motorisé non-thermique ;

* Soit en tant que conducteur ou passager en covoiturage ;
» Soit en utilisant les services de mobilité partagés suivants :

- Les services de location ou de mise a disposition en libre-service de véhicule non
thermiques, avec ou sans station d'attache et accessibles sur |a voie publique ;

- Les services d’autopartage de véhicules a faibles ou trés faibles émissions.

Le montant du forfait mobilités durables est de maximum 300 € par an, exonéré de
I'impdt sur le revenu ainsi que de la contribution sociale sur les revenus d'activité
et sur les revenus de remplacement. Il se calcule selon une base forfaitaire
correspondant a des paliers de nombre de jours d’utilisation du véhicule :

- 100 € entre 30 et 59 jours ;
- 200 € entre 60 et 99 jours ;
- 300 € pour 100 jours ou plus,

Le montant du forfait évoluera automatiquement et de plein droit en fonction de
la réglementation.

Pour pouvoir bénéficier du forfait mobilité durables, 'agent doit utiliser I'un des
moyens de transport éligibles pour ses déplacements domicile-travail pendant un
minimum de 30 jours sur une année.

Le bénéfice du forfait mobilités durables est subordonné au dépot par I'agent
d'une déclaration sur I'honneur certifiant 'utilisation de I'un ou des moyens de
transport éligibles, au plus tard le 31 décembre de I'année au titre duquel le forfait
est versé. Si I'agent a plusieurs employeurs publics, la déclaration est déposée
auprés de chacun d’entre eux.

L'autorité territoriale dispose d'un pouvoir de contréle sur le recours effectif au
covoiturage et sur l'utilisation du vélo.

Le forfait mobilités durables est versé 'année suivant celle du dépdt de la
déclaration sur I’lhonneur. Son versement incombe a 'employeur auprés duquel la
déclaration a été déposée, y compris en cas de changement d’employeur.

Si I'agent a plusieurs employeurs publics et qu’il a bien déposé une déclaration sur
I'honneur auprés de chacun d’entre eux, le montant du forfait verse par chaque
employeur est déterminé en prenant en compte le total cumulé des heures
travaillées. La prise en charge du forfait par chacun des employeurs est calculée au
prorata du temps travaillé auprées de chacun.

Le forfait mobilités durables est cumulable avec le remboursement des frais de
transports publics ou d'un abonnement a un service public de location de vélos
prévus par le décret du 21 juin 2010, mais un méme abonnement ne peut pas faire
objet d’un remboursement a ces deux titres.

Ainsi, le Conseil Municipal, M. Laurent THEVENOT entendu, et aprés en avoir
délibéré, a Punanimité :

- DECIDE D’INSTAURER, a compter du 1% janvier 2025, le forfait mobilités durables
au bénéfice des agents publics de la Commune de Volvic dés lars gu’ils certifient
sur I'honneur réaliser leurs trajets domicile-travail avec leur vélo personnel ou en
covoiturage pendant un minimum de 100 jours par an, modulé selon la quotité de

temps de travail et de la durée de présence dans 'année au titre de laquelle le
forfait est versé,
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concernés de la collectivité.

- PRECISE que le versement du forfait mobilités durables aura lieu en une seule fois
I'année suivant celle au titre de laguelle le droit est ouvert,

- DECIDE D'INSCRIRE chaque année les dépenses au budget des exercices

Certifié exécutoire
Recu en sous-préfecture
le : 30 .\ ?,.’IO’MI
Publié ou notifié

le: O2.0l.20¢06

Le Maire,
Laurent THEVENOT

Au registre sont les signatures.
Pour copie conforme.

| —

Fait et délibéré en Mairie de Volvic les jour, mois et an que dessus.

LeMaire,K
Laurent-THEVEN®S
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